
АНОТАЦІЯ 

вибіркової дисципліни 

«Психологія резилієнтності та подолання стресу» 

 

Мета вивчення навчальної дисципліни  

Метою курсу є формування у здобувачів глибокого розуміння 

психологічних механізмів резилієнтності, стресостійкості та адаптивного 

реагування на складні, екстремальні та кризові ситуації, а також опанування 

сучасних підходів, моделей і технологій психопрофілактики та подолання 

стресу. Дисципліна спрямована на розвиток уміння виявляти ресурси 

особистості, оцінювати рівень резилієнтності та застосовувати практичні методи 

зміцнення психологічної стійкості. 

 

Очікувані результати навчання. За результатами вивчення навчальної 

дисципліни здобувачі вищої освіти повинні  

Знати: 

- теоретико-методологічні засади психології резилієнтності, стресостійкості 

та адаптації; 

- зміст і співвідношення понять стрес, дистрес, резилієнтність, адаптивність, 

психологічні ресурси, копінг, відновлення; 

- сучасні моделі резилієнтності (індивідуальні, соціальні, екосистемні, 

ресурсно-орієнтовані); 

- нейропсихологічні та психофізіологічні механізми стресу, тривожності та 

емоційного виснаження; 

- психологічні чинники формування індивідуальної та групової 

стресостійкості; 

- теоретичні моделі подолання стресу (Р. Лазарус, С. Фолкман та ін.); 

- типи копінг-стратегій та фактори їх ефективності; 

- сучасні психодіагностичні підходи до оцінювання стресу, тривожності, 

резилієнтності, копінгів і ресурсності; 

- психологічні механізми травматичного стресу, ПТСР, гострих стресових 

реакцій; 

- концепцію посттравматичного зростання та чинники відновлення після 

травми; 

- особливості резилієнтності фахівців ризиконебезпечних професій; 

- структуру, симптоматику та динаміку професійного вигорання; 

- принципи побудови програм психопрофілактики стресу та розвитку 

резилієнтності; 

- етичні засади психологічної роботи в кризових, воєнних і надзвичайних 

умовах. 



Вміти: 

 аналізувати індивідуальні та групові реакції на стресові, кризові й 

екстремальні ситуації; 

 здійснювати психодіагностику рівня стресу, тривожності, 

резилієнтності та копінг-стратегій; 

 інтерпретувати результати психодіагностичних досліджень з 

урахуванням контексту травми та хронічного стресу; 

 виявляти психологічні ресурси особистості та фактори ризику 

дезадаптації; 

 застосовувати когнітивно-поведінкові, тілесно-орієнтовані та 

емоційно-регуляційні техніки подолання стресу; 

 використовувати техніки саморегуляції, майндфулнес, grounding та 

кризові інтервенції; 

 працювати з наслідками травматичного досвіду та сприяти процесам 

відновлення і посттравматичного зростання; 

 здійснювати психологічну підтримку осіб і груп в умовах війни, 

втрат, переміщення та надзвичайних ситуацій; 

 розробляти та впроваджувати програми розвитку резилієнтності для 

різних цільових груп; 

 планувати та реалізовувати заходи профілактики професійного 

вигорання й емоційного виснаження; 

 оцінювати ефективність психопрофілактичних і відновлювальних 

інтервенцій; 

 прогнозувати динаміку психологічного стану особистості та груп у 

кризових умовах; 

 інтегрувати результати наукових досліджень у практику 

психологічної допомоги та консультування; 

застосовувати сучасні методи психологічної роботи в особливих та 

кризових умовах відповідно до етичних стандартів. 

 

Зміст програмного матеріалу.  

Тема 1. Теоретичні основи соціального та організаційного розвитку 

Тема 2. Психологічні закономірності функціонування та розвитку 

соціальних груп 

Тема 3. Організація як соціально-психологічна система 

Тема 4. Організаційна культура та її розвиток 

Тема 5. Лідерство в контексті організаційного розвитку 

Тема 6. Управління персоналом як чинник організаційного розвитку 

Тема 7. Організаційні зміни: моделі, етапи, стратегії 

Тема 8. Кризові стани в організаціях і психологія антикризового управління 



 

Обсяг (у кредитах ЄКТС/годинах)  

4 кредити, 120год, з яких 48 години аудиторних занять, 72 години 

самостійної роботи 

 

Форма контролю 

Залік  

 

Кафедра, що забезпечує викладання навчальної дисципліни 

Кафедра загальної та соціальної психології 

 


