
АНОТАЦІЯ 

вибіркової дисципліни 

«Стратегічне управління в умовах невизначеності» 

 

Мета вивчення навчальної дисципліни полягає у формуванні в 

здобувачів наукового ступеня доктор філософії  системного уявлення про 

концепції, моделі та інструменти стратегічного управління в умовах високої 

динаміки зовнішнього середовища, ризиків і невизначеності. Дисципліна 

спрямована на розвиток здатності до критичного мислення, стратегічного 

аналізу, обґрунтування управлінських рішень у складних ситуаціях, а також 

проведення наукових досліджень у сфері стратегічного менеджменту. 

Очікувані результати навчання. За результатами вивчення навчальної 

дисципліни здобувачі повинні: 

знати: 

- сучасні особливості стратегічного управління організацією в умовах 

невизначеності та його теоретичне підґрунтя; 

- концептуальні засади управління стратегічним потенціалом успіху 

підприємства; 

- стратегічні сценарії розвитку організації та можливості реалізації 

стратегічних планів в умовах турбулентності; 

- специфіку формування стратегії публічної організації та її відмінності 

від стратегії комерційної структури; 

- сучасні методи оцінювання ризиків та інструменти стратегічного 

управління в умовах невизначеності; 

- психологічні чинники впливу на процес прийняття стратегічних рішень 

у ризикованому середовищі; 

- ключові детермінанти глобального конкурентного середовища; 

- особливості розроблення й реалізації глобальних, багатонаціональних і 

регіональних стратегій у контексті євроінтеграційного курсу України; 

вміти: 



- аналізувати стратегії розвитку конкурентних переваг підприємства в 

межах корпоративних стратегій і визначати ефективні механізми їх реалізації; 

- здійснювати комплексну оцінку зовнішнього середовища соціально-

економічних систем для адаптації до змін і підвищення ефективності 

діяльності; 

- прогнозувати наслідки стратегічних рішень та впливати на хід подій 

через оптимальний розподіл ресурсів і формування стратегічної поведінки 

персоналу; 

- використовувати інструменти безпеки та методи розвитку організації з 

метою забезпечення її стійкого функціонування у коротко- й довгостроковій 

перспективі; 

- впроваджувати сучасні технології стратегічного управління в умовах 

європейської інтеграції для забезпечення виходу організації на зовнішні ринки. 

Зміст програмного матеріалу.  

Тема 1 Сучасні наукові концепції та підходи до стратегічного управління в 

умовах невизначеності.  

Тема 2. Управління стратегічним потенціалом організації як інструмент 

досягнення довгострокових цілей. 

Тема 3. Стратегічний аналіз в системі управління організацією: 

інструменти, методики, аналітичні підходи. 

Тема 4. Стратегічні сценарії розвитку та можливості реалізації 

стратегічних планів в умовах невизначеності. 

Тема 5. Управління стратегіями організаційного розвитку в умовах 

нестабільного середовища. 

Тема 6. Управління ризиками в стратегічному контексті: економічна 

безпека як основа стійкості організації. 

Тема 7. Стратегічне управління в умовах євроінтеграції: виклики, 

можливості та адаптація організацій. 

Обсяг (у кредитах ЄКТС/годинах) - 3 кредити / 90 годин. 

Форма контролю – залік. 



Кафедра, що забезпечує викладання навчальної дисципліни – 

менеджменту та економічної безпеки навчально-наукового інституту 

управління, психології та безпеки. 


