
АНОТАЦІЯ 

вибіркової дисципліни 

«Управління конкурентоспроможністю в умовах сталого розвитку» 

 

Мета вивчення навчальної дисципліни полягає у формуванні в 

здобувачів наукового ступеня доктор філософії  системи знань, умінь і 

практичних навичок щодо забезпечення стійких конкурентних позицій 

підприємства у мінливому середовищі, розроблення стратегій адаптації до 

кризових і посткризових умов, а також розвитку компетентностей у сфері 

інноваційного, соціально відповідального та екологічно безпечного управління. 

Очікувані результати навчання. За результатами вивчення навчальної 

дисципліни здобувачі повинні: 

знати: 

− теоретичні засади конкурентоспроможності підприємства та її 

фактори; 

− концепції сталого розвитку, циркулярної економіки та ESG-

менеджменту; 

− методи стратегічного аналізу конкурентного середовища (SWOT, 

PEST, Porter, VRIO); 

− моделі оцінювання інноваційного потенціалу та конкурентних 

переваг; 

− інструменти управління ризиками й антикризовими резервами. 

вміти: 

− оцінювати конкурентоспроможність підприємства в умовах 

нестабільності; 

− розробляти програми підвищення ефективності й адаптивності 

бізнес-моделей; 

− інтегрувати принципи сталого розвитку у стратегічні й операційні 

рішення; 

− формувати конкурентні стратегії, орієнтовані на стійкість і безпеку; 



− застосовувати аналітичні інструменти для моніторингу ринкової 

позиції. 

Зміст програмного матеріалу.  

Тема 1. Сучасні парадигми конкурентоспроможності підприємства: 

еволюція в контексті сталого розвитку. 

Тема 2. Стійкість бізнес-моделей як основа конкурентоспроможності в 

кризових умовах. 

Тема 3. Інноваційний та технологічний розвиток як чинник довгострокової 

конкурентоспроможності. 

Тема 4. Інтеграція принципів ESG та корпоративної соціальної 

відповідальності у конкурентну політику. 

Тема 5. Аналіз конкурентного потенціалу підприємства в умовах кризових 

загроз. 

Тема 6. Формування адаптивних стратегій конкурентоспроможності. 

Тема 7. Цифрові технології управління конкурентоспроможністю. 

Тема 8. Моніторинг і оцінка ефективності конкурентоспроможності 

підприємства у системі стратегічного менеджменту. 

Обсяг (у кредитах ЄКТС/годинах) - 3 кредити / 90 годин. 

Форма контролю – залік. 

Кафедра, що забезпечує викладання навчальної дисципліни – 

менеджменту та економічної безпеки навчально-наукового інституту 

управління, психології та безпеки. 


