
Анотація вибіркової навчальної дисципліни  

ІНТЕГРАЦІЯ ГЕНДЕРНИХ ПІДХОДІВ В МВС  

за ОПП «Право (поліцейські)»  

другого (магістерського) рівня вищої освіти 

 

Навчальна дисципліна «ІНТЕГРАЦІЯ ГЕНДЕРНИХ ПІДХОДІВ В 

МВС» є вибірковим компонентом освітньо-професійної програми «Право» 

(поліцейські) для підготовки здобувачів другого (магістерського) рівня вищої 

освіти галузі знань 08 «Право» спеціальності 081 «Право» з практико-

орієнтованим навчанням на факультеті № 1 ЛьвДУВС. 

Предметом вивчення навчальної дисципліни є вивчення понять 

«гендеру» та «гендерної рівності», їх тлумачення та розмежування; розуміння 

гендерних стереотипів та можливості їх подолання; аналіз нормативно-

правовий актів, судової практики та наукових джерел з питань забезпечення 

рівних прав та можливостей жінок і чоловіків. Передбачає розуміння 

проблеми, постійної гендерної просвіти, знання міжнародних стандартів, 

успішних прикладів з досягнення гендерної рівності. Змістовне вивчення 

основних понять та їх правового забезпечення сприятиме подальшому 

розумінню основних механізмів інтеграції гендерних підходів в систему 

Міністерства внутрішніх справ. 

Міждисциплінарні зв’язки: дисципліна знаходиться у тісному зв’язку з 

іншими юридичними дисциплінами, перш за все, з «Теорія держави та права»,  

«Право ЄС», «Міжнародний захист прав людини», «Міжнародне право» та ін. 

Метою викладання навчальної дисципліни «ІНТЕГРАЦІЯ ГЕНДЕРНИХ 

ПІДХОДІВ В МВС» є формування юриста з освітнім ступенем вищої освіти 

«магістр», вироблення у нього почуття інноваційного характеру і високих 

навиків професійної діяльності. 

Під час вивчення навчальної дисципліни здобувачу вищої освіти 

належить опанувати відповідну сукупність знань, вмінь і навичок.  

Основними завданнями вивчення навчальної дисципліни «ІНТЕГРАЦІЯ 

ГЕНДЕРНИХ ПІДХОДІВ В МВС»  є оволодіння знань, вмінь і навичок, 

необхідних для їх реалізації у практичній діяльності. 

Відповідно до вимог освітньо-професійної програми, здобувачі вищої 

освіти повинні набути таких загальних (далі – ЗК), спеціальних 

компетентностей (далі – СК) та досягнення програмних результатів 

навчання (далі – ПРН): 
Загальні 

компетентності (ЗК) 

ЗК 2 Здатність проводити дослідження на відповідному рівні 

ЗК 3 Здатність до пошуку, оброблення та аналізу інформації 

з різних джерел 

ЗК 4 Здатність до адаптації та дії в новій ситуації 

ЗК 7 Здатність приймати обґрунтовані рішення 

ЗК 9 Здатність працювати в міжнародному контексті 

 

Спеціальні (фахові, 

предметні) 

компетентності (СК) 

СК 1 Здатність застосовувати принципи верховенства права 

для розв’язання складних задач і проблем, у тому числі, у 

ситуаціях правової невизначеності 

СК 6 Здатність обґрунтовувати та мотивувати правові 

рішення, давати розгорнуту юридичну аргументацію 

СК 8 Здатність застосовувати медіацію та інші правові 

інструменти альтернативного позасудового розгляду та вирішення 



правових спорів 

СК 10 Здатність ухвалювати рішення у ситуаціях, що 

вимагають системного, логічного та функціонального тлумачення 

норм права, а також розуміння особливостей практики їх 

застосування 

СК 11 Здатність критично оцінювати ефективність 

представництва і захисту прав, свобод та інтересів клієнтів 

СК 13 Здатність доносити до фахівців і нефахівців у сфері 

права інформацію, ідеї, зміст проблем та характер оптимальних 

рішень з належною аргументацією 

СК 14 Здатність самостійно готувати проекти нормативно-

правових актів, обґрунтовувати суспільну обумовленість їх 

прийняття, прогнозувати результати їх впливу на відповідні 

суспільні відносини 

СК 16 Здатність визначати причини виникнення конфліктів, 

які породжують правові спори, стратегію їх розв’язання 

 

Програмні результати 

завчання за ОПП 

ПРН 1 Оцінювати природу та характер суспільних процесів і 

явищ, і виявляти розуміння меж та механізмів їх правового 

регулювання 

ПРН 2 Співвідносити сучасну систему цивілізаційних 

цінностей з правовими цінностями, принципами та професійними 

етичними стандартами 

ПРН 3 Проводити збір, інтегрований аналіз та узагальнення 

матеріалів з різних джерел, включаючи наукову та професійну 

літературу, бази даних, цифрові, статистичні, тестові та інші, та 

перевіряти їх на достовірність, використовуючи сучасні методи 

дослідження 

ПРН 4 Здійснювати презентацію свого дослідження з 

правової теми, застосовуючи першоджерела та прийоми правової 

інтерпретації складних комплексних проблем, що постають з 

цього дослідження, аргументувати висновки 

ПРН 6 Обґрунтовано формулювати свою правову позицію, 

вміти опонувати, оцінювати докази та наводити переконливі 

аргументи 

ПРН 7 Дискутувати зі складних правових проблем, 

пропонувати і обґрунтовувати варіанти їх розв’язання 

ПРН 8 Оцінювати достовірність інформації та надійність 

джерел, ефективно опрацьовувати та використовувати 

інформацію для проведення наукових досліджень та практичної 

діяльності 

ПРН 13 Аналізувати та оцінювати практику застосування 

окремих правових інститутів 

ПРН 17 Інтегрувати необхідні знання та розв’язувати складні 

задачі правозастосування у різних сферах професійної діяльності 

ПРН 18 Визначати природу конфліктів, які породжують 

правові спори, стратегію, форми та методи їх розв’язання 

 

 

Перелік тем: 

тема 1. Гендер та гендерна рівність: основні поняття та концепції; 

тема 2. Національне законодавство у сфері забезпечення гендерної 

рівності в Україні; 

тема 3. Гендерна політика ЄС. Міжнародні зобов’язання України у сфері 

захисту прав жінок; 



тема 4. Забезпечення гендерної рівності в МВС; 

тема 5. Інтеграція гендерних підходів у систему підготовки фахівців для 

органів Національної поліції. 

 

Навчальна дисципліна пропонується до викладання у 2-му семестрі 

обсягом 3 кредити ЄКТС. 


